
 

＜女性の活躍に関する情報＞        平成 31年 3月 

 

１．採用した職員に占める男性・女性の割合（平成 30年度） 

 

区分 男性 女性 

職   員 47％ 53％ 

契約職員＊ 38％ 62％ 

臨時雇用者＊ 19％ 81％ 

*平成 31年 3月時点の在籍者の割合を示す。 

 

２．管理職に占める女性の割合 

      平成 31年 3月現在   16％ 


